
金融学院年鉴写作说明
一、《年鉴》选题原则
2015年1月1日—2015年12月31日期间，本单位的主要工作、重要事件、重大活动、重要人物以及各个领域的新进展、新成果、新信息。超出此期间的题材一般不用（记述某事件时必须追述过去情况的除外）。
二、《年鉴》体例要求
采用条目体的写作体例。
条目分为概况性条目、综合性条目两大类。
（一）概况性条目
概况性条目是固定条目，反映本单位本年度的基本情况，要求做到基本数据完备，准确无误。概况性条目的题目应为【概况】，模板如下：
【概况】 中央财经大学＿＿学院下设＿＿＿、＿＿＿、＿＿＿、＿＿＿等教学科研机构，以及＿＿＿、＿＿＿、＿＿＿、＿＿＿等行政教辅机构。
学院设有本科专业＿＿个：＿＿＿、＿＿＿、＿＿＿、＿＿＿；拥有博士学位授权点＿＿个：＿＿＿、＿＿＿；硕士学位授权点＿＿个：＿＿＿、＿＿＿；专业学位授权点＿＿个：＿＿＿、＿＿＿；博士后科研流动站＿＿个：＿＿＿，2015年，博士后研究人员出站＿＿人，进站＿＿人，在站＿＿人。

截至2015年底，学院有教职员工＿＿人，其中，专任教师＿＿人，行政及教辅人员＿＿人。专任教师队伍中，博士生导师＿＿人，硕士生导师＿＿人；教授＿＿人，副教授＿＿人；拥有博士学位的教师＿＿人。

2015年，学院共有毕业生＿＿人，其中，全日制研究生＿＿人（博士生＿＿人、硕士生＿＿人），本科生＿＿人，本科毕业生就业率＿＿％；在职人员攻读硕士学位＿＿人；研究生课程进修班＿＿人。招生＿＿人，其中，全日制研究生＿＿人（博士生＿＿人、硕士生＿＿人），本科生＿＿人；在职人员攻读硕士学位＿＿人；研究生课程进修班＿＿人。截至2015年底共有在校生＿＿人，其中，全日制研究生＿＿人（博士生＿＿人、硕士生＿＿人），本科生＿＿人；在职人员攻读硕士学位＿＿人；研究生课程进修班＿＿人。

（二）综合性条目
综合性条目，是记录一类事物的资料，是对各学院、各单位、各部门本年度的各项工作进行整体概括和叙述。教学单位应该具有【教学工作】、【学科建设】、【科研工作】、【对外交流】、【学生工作】、【党建工作】等条目，条目模板如下：（注意：条目模板中的条目设置及撰写要素仅供参考，各单位应该结合本单位实际删补有关内容）
【教学工作】  2015年，学院承担校内教学任务＿＿课时，人均授课＿＿课时。
学院拥有《＿＿＿＿》、《＿＿＿＿》等“国家级精品课程”，《＿＿＿＿》、《＿＿＿＿》等“北京市精品课程”。《＿＿＿＿》被评为国家高等教育精品教材，《＿＿＿＿》被评为北京市高等教育精品教材。

学院教师获得＿＿项国家级教学成果奖和＿＿项北京市教学成果奖。学院拥有国家级教学团队＿＿个和北京市优秀教学团队＿＿个。

本科教学。完成本科教学课程＿＿门，完成＿＿名学生的毕业论文指导工作。本科毕业生推免或考取硕士研究生＿＿人，出国深造＿＿人。

研究生教学。完成研究生教学课程＿＿门，毕业和授予学位硕士研究生＿＿人，博士研究生＿＿人。研究生创新基金课题批准立项＿＿项。

（除上述内容以外，本部分还应该对培养方案、教学管理体制、教学手段改革、学风建设等其他教学方面的重大事件进行简单介绍与总结。）

【学科建设】 2015年，学院新增＿＿＿、＿＿＿等博士学位授权点＿＿个，＿＿＿、＿＿＿等硕士学位授权点＿＿个，新增＿＿＿、＿＿＿等专业学位授权点＿＿个。

学院拥有国家重点学科＿＿个：＿＿＿；北京市重点学科＿＿个：＿＿＿；国家特色专业建设点＿＿个：＿＿＿；北京市特色专业建设点＿＿个：＿＿＿。

2015年，学院＿＿位教师增列博士生指导教师，＿＿位教师晋升教授，＿＿位教师晋升副教授；新引进教师＿＿人，其中＿＿人具有博士学位。

学院拥有“千人计划”入选者＿＿人，“长江学者奖励计划”特聘教授＿＿人，“长江学者奖励计划”讲座教授＿＿人，“跨（新）世纪百千万人才工程国家级人选” ＿＿人，享受政府特殊津贴专家＿＿人，教育部“新世纪优秀人才支持计划”入选者＿＿人，全国优秀教师＿＿人，国家教学名师＿＿人，北京市优秀教师＿＿人，“跨世纪学科带头人”＿＿人，北京市“优秀青年骨干教师”＿＿人，“青年拔尖人才支持计划”＿＿人。

（本部分还应该重点记录本年度学科建设的新成就和标志性成果。）

【科研工作】  2015年，学院教师出版学术专著＿＿部，编著＿＿部，译著＿＿部，主编或参编教材＿＿部。在全国各级各类专业刊物上发表学术论文＿＿篇，其中：在A类及以上刊物上发表论文＿＿篇；在CSSCI上发表论文＿＿篇；被EI收录＿＿篇，被SCI收录＿＿篇，被SSCI收录＿＿篇。

获批科研课题＿＿项，其中：纵向课题＿＿项，横向课题＿＿项。纵向课题中，国家社会科学基金项目＿＿项，国家自然科学基金项目＿＿项，教育部项目＿＿项，北京市哲学社会科学重大课题＿＿项，北京市规划项目＿＿项，北京市自然科学基金项目＿＿项，北京市教育规划课题＿＿项。在研项目＿＿项，科研项目经费总计＿＿万元。（重点项目可点到项目名称）

（除上述内容以外，本部分还应该补充以下内容：1.标志性、突破性科研成果，尤其是获得国家级重大奖励的科研成果；2.科研基地建设与科研成果转化的重大进展；3. 简要记述本单位举办的有影响力的国际国内科学研究会议。）

【对外交流】  2015年，学院教师出访＿＿人次，分别前往＿＿＿＿、＿＿＿＿等国家和地区进行学术交流；接待国/境外来访＿＿人次，包括来自＿＿＿＿、＿＿＿＿等国家和地区的专家学者；举办国际学术会议＿＿次；参加国际学术会议＿＿人次，提交论文＿＿篇。

签署合作协议＿＿项，包括＿＿＿＿。

学生出国/境交流学习___人次，分别前往＿＿＿＿、＿＿＿＿等国家和地区。

教师参加国内学术交流活动___人次，提交论文＿＿篇。

（本部分应该重点记述某几次重要的国际交流访问与学术会议。）

【学生工作】  2015年，学院组织了一系列学生活动。包括：___月，＿＿＿＿＿＿＿＿（活动内容）；___月，＿＿＿＿＿＿＿＿（活动内容）；___月，＿＿＿＿＿＿＿＿（活动内容）；___月，＿＿＿＿＿＿＿＿（活动内容）；___月，＿＿＿＿＿＿＿＿（活动内容）。

2015年，学院获得集体奖项国家级___项，北京市级___项，校级___项；学生个人奖项国家级___项，北京市级___项，校级___项。

【党建工作】  学院党总支下设＿＿个支部，其中教工支部＿＿个、学生支部＿＿个。党员＿＿人，其中教工党员＿＿人、学生党员＿＿人；入党积极分子＿＿人；2015年发展党员＿＿人。

2015年，学院党总支组织的主要活动有：___月，＿＿＿＿＿＿＿＿（活动内容）；___月，＿＿＿＿＿＿＿＿（活动内容）；___月，＿＿＿＿＿＿＿＿（活动内容）；___月，＿＿＿＿＿＿＿＿（活动内容）；___月，＿＿＿＿＿＿＿＿（活动内容）。

（三）条目的要求
（1）内容：采用实录的方法，直陈其事，客观反映事物，不要外加议论和评点。不使用描写手法和修辞手法。要求真实、客观、完整、实用、连续。
（2）语言：力求准确、简明、平实、严谨。不用“大概”、“可能”、“大约”等模糊语言。 

（3）称谓：条目称谓一律使用第三人称。如：“我院”用“学院”或“xx学院”。人物一般直称其姓名，后面不加“同志”、“先生”等称谓，必要时可加职务或职称，如xx教授、xx博士等。
（4）时间表述：条目一般要求写出准确的年、月、日，不用“当前”、“最近”等模糊时间代词。在同一条目中年份前面已有的，后面不必重复出现，可采用“年内”的提法，也可直接交代“某月”或“某月某日”，不可出现“本年度”、“该年”的说法。具体时间用阿拉伯数字表述，年份不能缩写。如：“2015年”不能写成“15年”。
（5）数据表述：《年鉴》内容中统计数据要前后一致，总量与分量之和要一致。条目记数用阿拉伯数字。数字作为词素构成定型的词、词组、惯用语、缩略语或具有修辞色彩的语句，使用汉字，如：“一二•九”运动。
（6）篇幅：年鉴正文的总字数宜在2000—3000字之间。
（三）交稿要求
需报送文稿材料（正文）、表格、电子照片三部分内容。
（一）文稿材料（正文）：为条目体，记载2015年1月1日—12月31日之间本部门主要工作、重要事件、重大活动、重要人物等。
文稿材料格式要求：标题采用黑体，三号，加粗，居中，行距为固定值20磅；条目标题用【】框住，宋体，五号，加粗，左顶格，标题后空一个字符开始条目正文，条目正文采用宋体，五号，两端对齐，行距为固定值20磅。
文稿材料为word格式，以“文稿材料：金融学院”命名。
（二）表格：2015年单位牵头组织所获的校外表彰和奖励情况，本单位的集体和个人（教师、学生）获得的校外表彰和奖励情况应该制成表格，并说明所获表彰奖励的奖项名称、奖项等级、获奖个人/集体、授奖机关、获奖时间等信息。
表格材料为word格式，以“表格材料：金融学院”命名。
表彰奖励表格举例如下：
集体获奖
	序号
	获奖时间
	获奖集体
	所获奖项
	授奖单位

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	


个人获奖
	序号
	获奖时间
	获奖个人
	所获奖项
	授奖单位

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	


（三）电子照片：根据本单位文字材料提供相应的图片资料。图片要求原始版，未经后期加工合成，照片应附有文字说明（包括时间、地点、人物、事件）。
电子照片为jpeg或者tiff格式，以“时间+地点+人物+事件”命名。照片放于文件夹中，文件夹以“电子照片：金融学院”命名。
（四）交稿时间：请各单位于2016年1月20日前将文稿材料和表格由撰稿人、审核人（学院领导）签字、加盖单位公章后交至档案馆（学术会堂408室）；相关电子版及电子照片发送至档案馆邮箱：xxdas@cufe.edu.cn

各单位、部门在年鉴编写过程中如有问题可与档案馆联系（学术会堂408室，联系人：任婷，联系电话：62288936）。
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